La Tribu: Teambuilding con
Propodsito Compartido

Un equipo, un fuego, un propodsito. Activamos el poder de pertenecer.




cPor queé este taller?

La Tribu es una experiencia vivencial que lleva a los equipos
a recordar su fuerza colectiva, reconectar con su propoésito y
reavivar el fuego que los une.

Basado en simbolos tribales, rituales de conexion y desafios
colaborativos, este taller invita a los participantes a verse
como parte esencial de algo mas grande.

Porque un equipo no solo trabaja... construye tribu.
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Modalidad y Formato

Duracion

1 jornada completa (6 horas) disehada para una
inmersion transformadora que permite desarrollar
todas las actividades con profundidad y sin prisas.

Participantes

Disefado para equipos de trabajo, areas comerciales y
comités ejecutivos que buscan fortalecer sus vinculos
y alinearse con un propdsito comun.
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Modalidad

100% presencial, ideal para espacios amplios o al aire
libre que favorecen la conexioén con el entorno y entre

los participantes.

Adaptabilidad

Version adaptada para procesos de integracion,
transformacion o planificacion estratégica,
ajustandose a las necesidades especificas de cada
organizacion.
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¢ Qué lograremos con esta experiencia?

Identidad y Orgullo

Reforzar el sentido de pertenenciay el orgullo de
formar parte de un equipo con valores y metas
compartidas.

Integracion y Diversidad

Unificar culturas y territorios diversos bajo una misma
vision, aprovechando la riqueza de la diversidad.

Propdsito Personal y Colectivo

Reconectar cada miembro con su "por qué" individual y
como éste se integra en la mision colectiva del equipo.

Vinculos Emocionales

Generar conexiones auténticas entre los miembros que
trascienden lo meramente profesional.
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Este programa incluye:

Ritual de Bienvenida Mapa del Territorio
"El Circulo del Fuego" - Una Construccion colaborativa de un
ceremonia inicial donde cada >@< Gl) mapa simbodlico que representa los
participante aporta su energia al desafios, recursos y oportunidades
fuego simbdlico del equipo. del equipo.

. . Estaciones de Desafio
Reconocimiento

L . L Actividades que ponen a prueba la
Certificado de participaciéon y {:} O . . .
(=) creatividad, estrategia y trabajo en

simbolo tribal conmemorativo que . . . .
. . equipo en situaciones que simulan
refuerza la experiencia vivida.

retos reales.



Ideal para:
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Integracion Cultural

Equipos que atraviesan procesos de fusion o
incorporacion de nuevos miembros de diversas culturas
O regiones.

Operaciones Multiterritoriales

Empresas con presencia en diferentes ubicaciones
geograficas que necesitan fortalecer su identidad
compartida.

Equipos Comerciales

Fuerzas de ventas que buscan renovar su motivacion,
conexion y compromiso con los objetivos
organizacionales.



La Experiencia Tribal

1 El Llamado

Inicio con ritual de apertura donde cada participante
comparte sus expectativas y se compromete con la
experiencia.

2 La Conexidon

Actividades de reconocimiento mutuo que permiten
descubrir fortalezas individuales y colectivas.

3 El Desafio

Estaciones de retos que requieren colaboracion, creatividad
y estrategia para ser superados.

4 La Celebracion

Cierre significativo donde se honran los aprendizajes y se
genera un compromiso renovado.
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cListos para activar el
poder de tu tribu?

6h 100% 4L+

Duracion Presencial Actividades
Una jornada Experiencia Rituales de conexion
completa de inmersiva y vivencial y desafios

transformacion

Solicita mas informacion [ Cotiza este taller para tu empresa




